
1. PEGAWAI TADBIR 
 

(1) Syarat Lantikan 

(i) Ijazah Sarjana Muda yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 

 
(ii) Ijazah Sarjana Muda Kepujian yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; dan 
 
(iii) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu pada 

peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan. 
 

(iv) Lulus ujian khas dan ujian Bahasa Inggeris yang akan dijalankan oleh pihak Universiti 
Malaya. 

 
  

 (2) Syarat Kenaikan Pangkat Secara Lantikan 
 

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Tadbir, Penolong Pegawai 
Pentadbiran Tanah, Penolong Pegawai Tanah, Penghulu dan Setiausaha Pejabat adalah layak 
dipertimbang oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk peningkatan secara lantikan ke 
jawatan Pegawai Tadbir, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam 
perkhidmatan dan:-  
 
(a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan di atas; atau 

  
(ii) lulus Peperiksaan Khas; dan 

 
(b) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan. 

 
 

 MAKLUMAT AM 
 

1. Permohonan yang tidak dihantar melalui saluran yang ditetapkan atau diterima selepas 
tarikh tutup permohonan tidak akan dipertimbangkan. 

 
2. Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas dua (2) bulan dari tarikh 

tutup iklan, hendaklah menganggap bahawa permohonan mereka tidak berjaya. 
 

3. Tarikh tutup iklan ialah pada 05 Mac 2012. 

 


